
『経営者様にこそ活用していただきたい ISO9001:2015 と ISO14001:2015』 

 

ISO9001/14001:2015 への移行をご検討の経営者様へ 

 

キーワードは「事業プロセス（Business Process）（１）」 

2015 年 9 月に発行された ISO9001/14001（2015 年版）は、 

これまでから大きく進化した ISO になりました。 

特筆すべきは、経営目標をより確実に達成できるように 

「事業プロセス」を中心に据えたマネジメントシステム 

の構築・運用が必須となったところです。 

もちろん、従来のマネジメントシステムの小変更で移行することは可能です。しかし、それでは 2015 年版の真価を活か

したことにはなりません。（（１）事業プロセス：会社存立の目的を達成するための中核となる一連の業務） 

 

弊社が独自に開発した『ISO9001:2015/ISO14001:2015 に基づく組織診断プログラム』の 381 のチェック項目により貴社

のマネジメントシステムを詳細に調査・分析し、貴社に即した 2015 年版を活かした業務改善のヒントを提供させていた

だきます。なお、組織診断および業務改善のヒントの提供は無償です。是非、ご検討ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

経営者様インタビュー 

従業員様インタビュー 

2015 年版を活かした 

業務改善のヒントのご提供 

守秘義務契約 

概要のご説明 

コンサルタント・プログラム 

① マネジメントシステムの構築と運用 

② 内部監査員の養成 

③ マネジメントレビューの準備 

④ 第三者認証機関との調整及び審査の立

ち合い 

などがプログラムに含まれています。 

コンサルタント・プログラム 

2015 年版を活かした業務改善のヒントに基づくコ

ンサルタント・プログラムをご用意しています。 

１回あたり４時間で全１２回のプログラムです。標

準の実施期間は６カ月ですが、貴社のご都合により

柔軟に対応させていだきます。なお、本プログラム

は有償です。 

組織診断プログラム 

（標準の期間：１カ月） 

経営者様インタビュー 

約１時間のお時間をいただきます。インタビューの

際に、従業員様インタビューをさせていただく候補

の方を選抜していただきます。 

従業員様インタビュー 

おひとり様あたり約３０分のお時間をいただき、担

当されている業務に関するインタビューをさせてい

ただきます。 

ISO に関するご質問・お問合せなども 

気楽にご相談ください。 

本件のお問合せ先 

担当：河面（かわつら）、佐藤（さとう） 

メール：info@nssx.co.jp 

TEL：03-6661-2254 


